
SZENARIEN EHRLICHKEIT

Ehrlichkeit ist:

Vorgeschlagene Ressourcen: 
Szenariokarten – du solltest sie selbst erstellen, da sie
idealerweise in der Nähe deiner Schule liegen sollten,
etwa Zeichnungen von örtlichen Parks, Geschäften
usw. 

Skript:
Wenn du dieses Szenario den Kindern erklärst, stelle
dir vor, du bist die Person, die das Gerücht gehört hat.
In dieser Stunde wirst du die Kinder dazu bringen, dir
zu zeigen, wie man darauf reagieren kann.

Szenario: Du hörst ein Gerücht auf dem Schulhof
(nenn ein erfundenes Beispiel, ohne dabei Kinder zu
verwenden) und bist dir sicher, dass es nicht stimmt. 

Was solltest du tun? Bitte die Kinder, dir zu erläutern,
welche Schritte sie unternehmen würden und aus
welchem Grund.

Empfohlene Aktivitäten: 
Teile die Kinder in Gruppen von je vier Personen ein.
Verteile einige Szenariokarten. In den Gruppen
müssen sie erarbeiten, wie sie auf die Gerüchte
reagieren wollen. Gegen Ende der Stunde bitte alle
wieder zum Teppich zurückzukehren, um ihre
Antworten der Klasse zu präsentieren und zu erklären.

Charakter-Coaching
Bedeutsames Loben:
Danke, dass du zugegeben hast, was du getan hast.
Ich schätze deine Ehrlichkeit.

Korrektur:
Wie könntest du beim nächsten Mal Ehrlichkeit
anwenden, wenn so etwas passiert? Ich brauche
jemanden, der Ehrlichkeit übt, damit ich weiß, was
wirklich geschehen ist.
Es hat mich traurig gemacht, dass du heute keine
Ehrlichkeit gezeigt hast. Was wirst du beim nächsten
Mal anders machen?
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Leitfaden:
Denke daran, dass Ehrlichkeit sehr wichtig ist, weil sie
den Menschen hilft zu wissen, dass man dir vertrauen
kann.

     Die Wahrheit zu sagen.
     Ablehnen, zu betrügen oder etwas anzunehmen, das nicht dir gehört.
     Deine Fehler zugeben. 
     Dir selbst treu sein. 

LERNZIELE:
Zu lernen, dass wir die Wahrheit einer Geschichte
überprüfen müssen, bevor wir sie anderen weitererzählen.
Die Kinder lernen, wie sie sich verhalten sollen, wenn ihnen
ein Gerücht erzählt wird, das sie nicht für wahr halten.
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